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  السياسات والإجراءات
  تطوير مستوى الرعاية للأنشطة )١

  .والشبابلنشء الإبداعية  
  
  
  

  النهوض بالأوضاع الرياضية من حيث تطوير) ٢
  وتوسيع دائرة الممارسة المنهجية . مستوى الأداء    
  .عم أنماط الممارسة لها ود، للشباب    
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  إعتماد التخطيط طويل وقصير المدى لممارسة التدريبية للأنشطة الرياضية المعتمد ممارستها على صعيد الوادي) ٢

  على قضية  مالاهتماوالصحراء وتوفير مستلزماتة وتوسيع القاعدة الفنية لإدارته لتنفيذ تلك الخطة وترآيز 
  .الرياضية  الهيئاتالتأهيل للكوادر والمسند لها لتنفيذ تلك الخطط التدريبية على صعيد  وإعادةالتأهيل 
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  ٢٠١٠ـ ٢٠٠٦الأهداف والسياسات والإجراء للخطة الخمسية الثالثة 
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  السياسات والإجراءات
 تسريع عمليات البناء لمكونات البنية التحتية )٥
  ةللنشاط الرياضي والشبابي على صعيد الأندي 

    والوادي  والمديريات
  

  تنفيذ المشاريع الصغيرة والمتوسطة التي تستهدف إستكمال بناء عقودات البنية التحتية باتجاةمواصلة العمل ) ٥
  الأهلية والتي يمكن من خلالهاللنشاطات الرياضية والشبابية والثقافية والإجتماعية على صعيد الوادي والأندية 

  تحديد أولوياتها عند وضع مؤشرات الخطة الخمسية .. آة النشاط الرياضي والشبابي تحقيق التطور المنشود لحر
  .ثةالثال
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  ،رعاية وصقل مواهبهم الإبداعية  
 

 إستكمال البناء الهيكلي لمكتب فرع الوزارة 
  .وظائفهوتنفيذ  أدائهبالوادي وتطوير مستوى 

  

 الفرق والمجمعات ( والقرى الحارات والمناطق ) + الرياضة المدرسية( دعم وتأهيل أنماط ممارستها من خلال المدرسة  
  ).الشعبيةالرياضية 
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 تلف جوانب عمل ونشاط المكتب وتحديث آلية الرقابة والإشراف ومساندة الهيئاتإعتماد إسلوب التخطيط لمخ 
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  أهداف الإصلاحات الهيكلية  



  م٢٠١٠ـ  ٢٠٠٦سية الثالثة للتنمية والتخفيف من الفقر الأهداف المستقبلية للإصلاحات الهيكلية والؤسسية خلال فترة الخطة الخم

  : القطاع 
  :النشاط 
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  )ألف ريال(م  ٢٠١٠ـ ٢٠٠٦الإستثماري المتوقعة حسب مصادر التمويل وسنوات الخطة الخمسية الثالثة  التكاليف

 مجموع الإستثمارات المقدرة  البرنامج والمشروع        
  للخطة الثالثة         

  مصادر التمويل الخارجي             مصادر التمويل المحلي                          
  هبات  ساعداتمقروض خارجية     مصادر أخرى قروض محلية  تمويل ذاتي  مي حكو   
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  إصلاح الأختلالات في عمل    :الإصلاحات المؤسسية 

  ونشاط الهيئات الناتج عن تزايد الحر في البناء 
  المؤسسي لها وبناء أسس لعمل مؤسسي في إطار

  .ارةمكتب الوز
  

  إعتماد آلية تضمن سرعة: الإصلاحات التشريعية 
  الرتابة على تنفيذ التشريعات الجديدة ومواصة

  .الرفع للملاحظات لتطوير التشريع 
  

  تصحيح الوضع: لإصلاحات التنظيمية والإدارية   
  النمطي  والإداري للهيئات والمكتب بما يحقق تطور 

  .لنشاطمستوى الأداء في مختلف مكونات تطوير ا
  
  
  

  .إعادة ترتيب الوضع العام للهيئات على ضؤ النظام الأساسي الجديد لها مما يمكنها من تنفيذ لما فيها )  ١
  .إعداد اللوائح التنظيمية المنظمة للعمل الإداري والنشاطي )  ٢
  .تحديد آلية تنظيمية تستعجل تناول  المعلومات بين علقات النشاط لها )  ٣
  .ات العمل وتآهيل مقرات الهيئات والمكتب توفير متطلب)  ٤
  
  .وضع خطة للرقابة والتنمية على مستوى التنفيذ والاحتكام للتشريعات المأخوذة )  ١
  ،وضع أسس لمعرفة النتائج المحقة من جراء التطبيق لتك التشريعات)  ٢
  إستمرار الرفع للملاحظات التي تبرر إعادة النظر وتطوير تلك التشريعات)  ٣
  
  إلتزام جميع الهيئات بدفع اللوائح الداخلية لتنظيم نشاطها)  ١
  توحيد اللوائح المنظمة لحرآة النشاط العام )  ٢
  .توفير متطلبات النشاط الإداري والتنظيمي ومتناول المعلومات وبسرعة بين الهيئات والكتب والعكس )  ٣
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  م 2010 ـ   2006خطة الخمسية الثالثة صافي الزيادات المطلوبة في أعداد القوى الوظيفية والتكلفة خلال سنوات ال



  
  
  

  يعبئ هذا النموذج لكل محافظة على حدة: ملاحظة 
  
  
  

  الشباب والرياضة: القطاع
  تأهيل وتدريب: النشاط

  مكتب فرع وزارة الشباب والرياضة : الجهة
  حضرموت/ م          

  )١١ج ـ (النموذج 
  تدريبحسب مجال ال) م2010 ـ  2006( تقديرات عدد المتدربين والمطلوب تدريبهم لفترة الخطة الخمسية الثالثة

    الأعداد على مدى سنوات الخطة  العدد في السنة  

    
  

المجموعا
  ت
  الوظيفية  

  
  

         2005 

  مجموع           صافي الزيادات المطلوبة في أعداد المشتغلين والتكلفة خلال سنوات الخطة                         
  سنوات         
  الخطة        

          
  المجموع        
  الكلي       
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  عدد
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 ومافي حكمها
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